采购文件
一、项目名称：2025年西丽街道燃气管道安全保护巡查服务项目
二、预算金额：肆拾捌万叁仟元整（¥483000.00元）

三、定标规则：综合评分法
四、采购需求

为进一步加强西丽街道燃气管道安全巡查工作，切实落实街道办事处属地管理职责，提升辖区燃气管道巡查工作的管理水平，防止和减少安全事故发生，确保街道燃气管道巡查等工作落实到位，西丽街道办事处拟委托2025年第三方机构进行巡查及技术指导，包括但不限于：1.巡查辖区范围内的燃气管道，每周不少于3次；2.对管道周边需办理审批手续的施工项目进行复核检查；3.协助街道办事处完成燃气管道隐患整改工作；4.入户抽查辖区内瓶装气和管道气居民用户是否存在安全隐患，一年不少于1200次；5.建立巡查台账及出具情况报告。

五、支付方式

1.第一期支付：双方合同签署并生效后，甲方收到乙方开具的符合甲方财务要求的增值税专用发票后30个工作日内，向乙方支付合同总金额的70%；

2.第二期支付：合同到期前，乙方向甲方提交巡查台账、分析报告、总结等全部成果文件，经甲方验收合格后30个工作日内，向乙方支付合同总金额的30%。

六、合同签订时间

中标通知书发出10个工作日内。

合同完成时间

服务合同期限：合同生效之日起至项目竣工验收。
八、报价要求

本项目预算金额为483000.00元。
九、评审细则
	序号
	评分项
	分值
	评分准则

	1
	投标报价
	20
	报价超过预算金额则为废标。满足采购文件要求且报价最低的价格为基准价，其价格为满分，其他供应商的价格按照以下公式计算:

报价得分=(基准价/报价)x价格分值。

	2
	业绩经验
	30
	自2021年12月1日至投标截止时间止（以合同签订日期为准）。提供燃气类安全巡查服务项目业绩的得10分，每有一项业绩得10分，累计最高得30分。

注：要求提供合同关键页作为得分依据；通过合同关键页相关证明材料无法判断是否得分的，还需同时提供能证明得分的其它证明资料；以上资料均要求提供扫描件，原件备查。评分中出现无证明资料或无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。

评审材料：《应答文件》——业绩经验

	3
	拟派项目团队
	10
	投标人拟安排的项目团队为自有员工且具有中级注册安全工程师的，每提供1人得5分，最高得10分；

以上两项可累计得分，最高得分10分。评分中出现无证明材料或证明材料不符，一律做不得分处理。

注：需提供团队成员缴纳的近一月社保证明，以此为计分前提，无证明材料或证明材料不符，该项做不得分处理。

提供有效证书等证明材料。
评审材料：《应答文件》——拟派项目团队

	4
	项目实施方案
	40
	要求供应商能够充分理解项目背景和目标，对需求提出具体的实施方案，对工作措施、工作方法、工作手段、工作流程进行全面、科学、合理描述。

优秀，得31-40分；

较好，得16-30分；

一般，得1-15分；

未提供方案的，得0分。

评审材料：《应答文件》-项目实施方案




